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MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
CAMPUS GUARAPARI
Alameda Francisco Vieira Simodes, 720 - Aeroporto - Guarapari - ES

27 3261-9900
DIREGAO DE PESQUISA, POS GRADUAGAO E EXTENSAO

EDITAL 19/2025 DPPGE-GUA
PROCESSO SELETIVO PARA FORMAR CADASTRO DE RESERVA DE PESSOAL
PARA ATUAR NAS AGOES DE PESQUISA E EXTENSAO DO CAMPUS
GUARAPARI

A Diretoria de Pesquisa, Pds-Graduagao e Extensao do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia
e Tecnologia do Espirito Santo (Ifes) — Campus Guarapari, no uso de suas atribuicbes legais,
torna publico o presente Edital exclusivamente para formagao de cadastro de reserva, cuja
concessao e lotagcdo estardo condicionadas ao resultado do PAEX 03/2025 e a
disponibilidade orgamentaria.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo de candidatos visa formar cadastro de reserva de pessoal para atuar
nas agoes de extensdo coordenadas pelos servidores lotados no Campus Guarapari do Ifes e
cadastrados nas plataformas institucionais.

1.2 A aprovagao neste processo seletivo simplificado ndo garante o inicio imediato das
atividades, ficando a convocagao do(s) candidato(s) classificado(s) condicionada as
necessidades da coordenacéo do projeto.

1.3 Os candidatos deverao acompanhar todas as etapas do processo seletivo pela aba Editais
do site do Ifes Campus Guarapari/ DPPGE
https://quarapari.ifes.edu.br/index.php/pesquisa-pos-graduacao-e-extensao/16750-editais-da-dp

e-quarapari

1.4 A selecdo em questdo ndo gera qualquer vinculo empregaticio com o Instituto Federal de
Educacao do Espirito Santo, com a Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduagao e Extensao ou com
qualquer parceiro do projeto. A selegdo gera vinculo de bolsista ou voluntario com o Ifes
Campus Guarapari, de natureza eventual com o contratante, sob a dependéncia deste e
mediante pagamento de bolsa de pesquisa/extensdo a estudantes do Ifes, Campus Guarapari.

1.5 A selecdo observara a Resolugdo CONSUP/IFES n°® 239/2024 e as disposi¢des deste
edital.

1.6 A selegao realizada no dmbito deste edital tera validade por doze (12) meses, podendo ser,
a critério do coordenador, prorrogado por igual periodo.

1.7 A quantidade de vagas, carga horaria, pré-requisitos e atribuicdes dos candidatos, estdo
discriminados neste edital, no item 2.


https://guarapari.ifes.edu.br/index.php/pesquisa-pos-graduacao-e-extensao/16750-editais-da-dppge-guarapari
https://guarapari.ifes.edu.br/index.php/pesquisa-pos-graduacao-e-extensao/16750-editais-da-dppge-guarapari

2. DAS VAGAS

2.1 Os projetos que disponibilizam classificagdo para cadastro de reserva estéo listados abaixo.

Vagas e/ou
CR Vagas e/ou
Orientador Projeto (Cadastro CR (Cadastro | Duragao
Reserva) (meses)
Reserva) e
- Técnico
Superior
Adlrla-no Mesquita | Observatério Astlronomlco CR CR 12
Oliveira do Ifes Guarapari
Andrea Maria de | b | bacao (2025) CR CR 12
Quadros
Extensdo e Emogdes:
Avaliacao de
Daniele Alves | Metodologias
Marinho Ativas para Construgao CR CR 12
Participativa de Cursos no
Ifes Guarapari
Davi Pereira POCAR - Programa de
Garcia Origem Capixaba e CR CR 12
Autenticidade Regional

2.2 - Sendo: EJ1: 10-20 h/sem; ETG: 12-20 h/sem (PAEX 03/2025 — Tabela 1). A carga
especifica constara no Plano de Trabalho

3. REQUISITOS

3.1 Estar devidamente matriculado nos cursos ofertados pelo Ifes, campus Guarapari.

3.2 Os candidatos deveréo ter disponibilidade para executar as atividades presenciais no Ifes
Guarapari ou em outro local, quando previamente combinado. Além disso, a critério da
coordenacao do projeto, poderao ser executadas atividades de forma remota.

4. DA INSCRIGCAO

4.1 Para efetivar a inscrigado, o candidato devera:

4.1.1 A inscrigdo sera unica, via formulario. O(a) candidato(a) devera assinalar
o(s) projeto(s) e indicar ordem de preferéncia

4.1.2 Acessar e acompanhar o andamento deste edital no endereco eletrénico citado no
item 1.3, no qual tera acesso completo ao edital e documentos pertinentes.

4.1.3 Acessar o link: https://forms.gle/3YmENnxEdgZ1cJ6A, durante o periodo previsto
no cronograma deste edital, disponivel no item 7.3, preencher os dados necessarios e
enviar os documentos solicitados, no préprio formulario.

4.1.4 Os resultados das etapas intermediarias e final, conforme cronograma do item
7.3, seréo divulgados no endereco eletrdnico citado no item 1.3.

4.2 O candidato devera encaminhar os seguintes documentos obrigatérios, no ato da
inscricdo: Comprovante de Matricula e Histérico Escolar atualizado.


https://proex.ifes.edu.br/images/stories/Chamada-interna-2022/Chamada-interna-2025/Minuta_Edital_Paex_bolsas_2025_vfinal.pdf
https://forms.gle/3YmEjNnxEdqZ1cJ6A

421 Os documentos obrigatérios que constam no item 4.2 deverdo ser,
impreterivelmente, enviados no momento da inscri¢cdo.

4.2.2 Em caso de nao cumprimento do item 4.2.1 o candidato estara automaticamente
excluido do processo seletivo.

4.3 Somente serdo aceitos os documentos recebidos dentro do prazo estipulado para inscricao,
conforme descrito no cronograma deste edital e enviados via formulario de inscrigdo.

4.4 Cabe ao candidato a verificagdo da integridade dos dados enviados, sendo consideradas
invalidas as inscricdes com documentos ausentes ou arquivos corrompidos. Em caso de
duplicidade de inscri¢do, sera considerada valida a inscricdo mais recente.

4.5 Para efeito deste edital, ndo havera cobranga de taxa de inscrigao.

4.6 Nao deverao ser enviados documentos que nao sejam pertinentes a este processo seletivo.
5. DA SELEGCAO E DA CLASSIFICAGAO

5.1 O processo seletivo sera constituido de analise de documentos e entrevista. Entretanto,
para o projeto “Extensdao e Emog¢oes: Avaliagdo de Metodologias Ativas para Construgao
Participativa de Cursos no Ifes Guarapari”’, também serdo considerados os seguintes
critérios de avaliagdo:

* A - Vulnerabilidade socioeconémica (Assisténcia Estudantil): 50% — Grupo 1 (/2
salario minimo) = 100; Grupo 2 (>'2—1 salario minimo) = 70; sem comprovagéao = 0.

* B - CRA: 30% — normalizar 0—100 (ex.: 0—10 x10).

* C — Voluntariado (ensino/pesquisalextensao): 20% — utiliza carga total (h) comprovada; 1
semestre = 120 h, Y2 semestre = 60 h, teto = 2 semestres (240 h).

Pontuagao C (0-100): 0-59 h = 0; 60-119 h = 25; 120-179 h = 50; 180-239 h = 75; 2240 h =
100. Sem comprovagao = C = 0.

Desempates: 1) maior vulnerabilidade; 2) maior CRA; 3) maior tempo de voluntariado; 4) maior
idade.

5.2 Os periodos referentes a andlise de documentos e entrevistas encontram-se no
cronograma do item 7.3.

5.3 A analise de documentos tera carater classificatério e eliminatério.

5.3.1 O coordenador analisara a documentacdo enviada, levando em conta o
rendimento escolar, a participagdo em acgdes de pesquisa e extensdo, devidamente
cadastradas e certificadas pelo Ifes, campus Guarapari.

5.4 O resultado final se dara pela pontuagéo obtida na analise de documentos e entrevistas.

5.5 Os candidatos que ndo cumprirem o0 que esta disposto no presente edital serdao
automaticamente eliminados do processo.

5.6 Em caso de empate, serdo considerados os seguintes critérios para desempate:
5.6.1 Maior experiéncia na atuacgéo e participagédo de projetos como Bolsista;

5.6.2 Se perdurar o empate, serd considerada a maior idade.



6. DOS RECURSOS
6.1 Cabera recurso quanto ao resultado do processo seletivo, desde que devidamente
fundamentado, devendo-se, para isso, utilizar formulario apropriado disponivel no site citado no

item 1.3 no prazo estabelecido no cronograma deste Edital.

6.2 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto no item 6.1 serdo liminarmente
indeferidos.

6.3 Na etapa recursal, ndo sera aceito o envio de documentos. A analise dos recursos sera
realizada com base nos documentos anteriormente enviados no ato da inscrigéo.

7. CRONOGRAMA, CLASSIFICAGAO FINAL E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

7.1. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente, de acordo com a avaliagdo do
coordenador da agao.

7.2 Os resultados das etapas intermediarias e final, serdo divulgados no endereco eletrbnico
citado no item 1.3 conforme o cronograma do item 7.3.

7.3 Cada etapa deste processo seletivo esta discriminada no cronograma abaixo.

ETAPAS DATAS

Inscri¢des e Envio da Documentagao
Para ter acesso ao formulario de inscrigéo, clique 22 a 26/10/2025
<<AQUI>>.
Divulgagdo das inscricdes homologadas e

L : 27/10/2025
horarios das entrevistas
Divulgacao do Resultado Parcial 29/10/2025
Envio de Recursos
Para ter acesso ao formulario de recurso, clique 30/10/2025
<<AQUI>>
Resultado Final 31/10/2025

7.4 Surgindo-se vagas, o coordenador da agdo comunicara com o aluno, através dos contatos
disponibilizados pelo candidato no ato da inscricdo e este tera o prazo de 1 (Hum) dia para
manifestar interesse. Caso contrario, o suplente conseguinte sera chamado.

8. DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica no conhecimento e na aceitagédo
irrestrita das normas estabelecidas neste Edital, outrossim, ndo sera admitida a alegacao de
desconhecimento sobre as mesmas.

8.2 A inexatiddo das declaracdes e irregularidades de documentos constatadas no decorrer do
processo ou posteriormente eliminara o candidato, anulando-se todos os atos decorrentes da
sua inscrigao.

8.3 E de inteira responsabilidade do candidato o fornecimento de informacgdes e a atualizagéo
de seus enderecos residencial e eletronico, durante o processo de selegéo. A coordenagao do
projeto (ou equipes de apoio) ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos que o candidato
possa sofrer em decorréncia de informagdes incorretas ou insuficientes, documentos ilegiveis


https://forms.gle/3YmEjNnxEdqZ1cJ6A
https://forms.gle/wxJRx3dxDbEgztEL6

ou rasurados, documentos ndo datados ou ndo assinados ou, ainda, por problemas técnicos
com equipamentos ou conexao a Internet.

8.4 A aprovacgao do candidato no processo seletivo nao implicara obrigatoriedade ao inicio de
sua atuacédo, cabendo a Coordenagéo do Projeto o direito de convocar os candidatos de acordo
com as suas necessidades, na estrita observancia da ordem classificatéria. A convocagdo dos
candidatos aprovados sera disponibilizada no site do Ifes, Campus Guarapari.

8.5 Os candidatos aprovados integrardo o cadastro de reserva e poderdo ser convocados
dentro da validade deste Edital, caso a coordenagao do projeto julgue necessaria.

8.6 O né&o pronunciamento dos candidatos convocados no prazo estabelecido para esse fim,
autorizara a Coordenacgao do projeto a exclui-los do processo de selegdo e a consequente
convocagao dos candidatos seguintes.

8.7 Ainda que classificado, o candidato que se pronunciar impedido de assumir a vaga a que
concorreu no momento de sua convocagdo pela Coordenagdo do projeto, sera
automaticamente encaminhado para o final da listagem de classificacao.

8.8 E permitido acumular com empregol/estagio e/ou outra bolsa, desde que:
8.8.1 Nao haja vedagéao no edital/portaria da outra bolsa/contrato;
8.8.2 Sem sobreposi¢ao a aulas/avaliagbes/estagio e sem prejuizo académico;
8.8.3 A carga semanal desta bolsa respeite EJ1: 10-20 h/sem; ETG: 12—-20 h/sem.

8.9 A bolsa podera ser cancelada por inexecug¢ao do plano, descumprimento de clausulas,
inadimpléncia com relatérios ou a pedido do(a) estudante/orientador(a). A decisdo sera
motivada, com comunicagdo ao(a) estudante e registro na Gestao Local de Extensao.

8.10 Se a agdo demandar registro e/ou divulgagao de imagem/voz do(a) estudante para fins
educacionais/institucionais, sera solicitado Termo especifico de Cessido de Imagem e Voz,
com finalidade determinada e possibilidade de revoga¢do. Se ja houver termo valido
arquivado com mesma finalidade, podera ser reutilizado. O tratamento observara a LGPD
(Lei n°® 13.709/2018).

8.11 A interpretagédo deste edital, a condugéo do processo seletivo e 0s casos omissos serao
resolvidos, em conjunto, pela coordenacdo do projeto e por representante indicado pela
Diretoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e Extensdo do Ifes campus Guarapari.

Guarapari-ES, em 22 de Outubro de 2025.

ADRIANO MESQUITA OLIVEIRA
Diretor da DPPGE/Guarapari
Portaria n® 248 de 03/02/2020



