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Curso de Pós-Graduação Especialização em Ciências Policiais

4. Matriz Curricular

As matrizes do curso foram construídas de forma a possibilitar linhas formativas que atendam
aos complexos objetivos indicados pelo perfil de egresso. Como descrito na justificativa, as
multidimensionalidades da área de Ciências Policiais e do próprio trabalho realizado pela PRF,
mostram a necessidade de caminhos complementares que atendam a formação proposta.

4.1. Componentes Curriculares ou Disciplina

1. Linha Formativa -  Gestão Executiva

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Souza

Obrigatória/

EAD
30

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30



II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  GESTÃO EXECUTIVA

III Gestão Estratégica
Marcelo Rodrigues da Silva

Oldair Luiz Gonçalves
Obrigatória/

EAD
30

III Gestão Integrada na Segurança Pública
Carlos André da Conceição

Costa
Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/
EAD

30

III Comunicação Pública Governamental
Amanda Cirillo Brollo

Roberta de Sousa Almeida
Obrigatória/

EAD
30

III
Relações Institucionais e

Governamentais

Emmanuel Valverde Rios
Nogueira

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/
EAD

30

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

2. Linha Formativa -  Gestão Operacional

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Souza

Obrigatória/

EAD
30

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30



GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  GESTÃO OPERACIONAL

III Planejamento de Ações Operacionais Djairlon Henrique Moura
Thiago Mello dos Reis

Obrigatória/
EAD

40

III Estratégias para o Controle do Crime
José Ricardo Batistote
Diemerson da Costa

Sacchetto

Obrigatória/
EAD

40

III Segurança Viária

André Luiz De Azevedo
Leivisgton Jansen Silvestre

Leitão

Obrigatória/
EAD

40

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

3. Linha Formativa -  Administração e Logística

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Souza

Obrigatória/

EAD
30

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30



I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  ADMINISTRAÇÃO E LOGÍSTICA

III
Gestão Orçamentária, Financeira e

Contábil

Hallison André de Araujo
Melo

Helaine do Amaral Motta

Obrigatória/
EAD

30

III Gestão e fiscalização de contratos
Paulo Roberto Cunha
Figueiredo de Sousa

Paula Mara Costa de Araújo

Obrigatória/
EAD

30

III Gestão Logística
Silvia Belitardo Ogawa

Denilton Macário de Paula
Obrigatória/

EAD
30

III Gestão de Materiais
Silvia Belitardo Ogawa

Denilton Macário de Paula
Obrigatória/

EAD
30

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

4. Linha Formativa -  Inteligência

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Obrigatória/ 30



Souza EAD

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  INTELIGÊNCIA

III Inteligência Policial
Caroline Fernandes Rezende

Silvio José Trindade Alvim
Obrigatória/

EAD
40

III
Questões Emergentes em Segurança

Pública

Cleber Tavares Rosa
Silvio José Trindade Alvim

Obrigatória/
EAD

40

III
Perspectivas de Futuro na Inteligência

Policial

Denis Botelho Victor Luz
Silvio José Trindade Alvim

Obrigatória/
EAD

40

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

5. Linha Formativa -  Corregedoria

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais Héber Araújo Obrigatória/ 30



Maria Angélica Alves da Silva
Souza

EAD

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  CORREGEDORIA

III
Fundamentos do Conhecimento

Jurídico Aplicado à Segurança Pública

Fabio Sussuarana Ferreira

Roberta de Sousa Almeida
Obrigatória/

EAD
40

III
Procedimentos Administrativos

Disciplinares

Antonio Marcos Melo
Guedes

Sandra Mara Mendes da

Silva Bassani

Obrigatória/
EAD

40

III
Instrumentos e Diretrizes para Ações

de Correção
Felipe Chaves Sampaio

Larissa de Lima Vargas Souza
Obrigatória/

EAD
40

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

6. Linha Formativa -  Gestão de Pessoas

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a
Distância

CH

GERAL

I Metodologia Científica aplicada às Rodrigo Kraemer Obrigatória/ 30



Ciências Policiais Maria Aparecida Silva de
Souza

EAD

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Souza

Obrigatória/

EAD
30

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  GESTÃO DE PESSOAS

III Gestão de Pessoas II

Tarcísio Sales Barboza dos
Santos

Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/
EAD

30

III
Gestão do Conhecimento e Educação

Corporativa
Rodrigo Sousa Gomes

Rodrigo Ferreira Rodrigues
Obrigatória/

EAD
30

III Legislação de Pessoal Aplicada à PRF
Agnaldo Lemes de Resende

Lais Miranda Moro
Obrigatória/

EAD
30

III Projetos de Gestão de Pessoas na PRF
Bruna Gama Bacelar

Paula Mara Costa De Araújo
Obrigatória/

EAD
30

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390

7. Linha Formativa -  Tecnologia da Informação e Comunicação

MÓD Descrição Componentes Curriculares
Nome do Professor(a)

Responsável

Obrigatória
ou

Optativa/
Presencial

ou a

CH



Distância

GERAL

I
Metodologia Científica aplicada às

Ciências Policiais

Rodrigo Kraemer
Maria Aparecida Silva de

Souza

Obrigatória/

EAD
30

I O Ensino das Ciências Policiais
Héber Araújo

Maria Angélica Alves da Silva
Souza

Obrigatória/

EAD
30

I
Fundamentos da Gestão em Segurança

Pública
George Silva Paim

Oldair Luiz Gonçalves

Obrigatória/

EAD
30

I Políticas Públicas
Ilnah Marianne Pereira Melo

Wagner Pereira Rocha

Obrigatória/

EAD
30

GERAL

II Ética, Cidadania e Segurança Pública
Edésio Portes da Silva

Weksley Pinheiro Gama

Obrigatória/

EAD
30

II Gestão de Pessoas
André Luiz Marçal da Silva
Marcelo Mendonça Vieira

Obrigatória/

EAD
30

II Planejamento Estratégico
Edson Nunes de Souza
Giovani Zanetti Neto

Obrigatória/

EAD
30

II Controle na Administração Pública
Karla Cristina Rocha Botão

Geruza Ferreira Martins

Obrigatória/

EAD
30

LINHA FORMATIVA -  TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO E COMUNICAÇÃO

III Gestão da Informação e Comunicação
Joedson Camilo De Oliveira

Luis Carlos Loss Lopes
Obrigatória/

EAD
40

III Comunicação Digital
Nélio Alves Abreu

Luis Carlos Loss Lopes
Obrigatória/

EAD
40

III Gestão de Projetos em Tecnologia
Ricardo de Sousa Moreira

Heyder Vágner Ramos
Obrigatória/

EAD
40

Trabalho Final de Curso - TFC
Rodrigo Kraemer

Giovani Zanetti Neto
Obrigatória/

EAD
30

Carga Horária Total do Curso 390


