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PLANO DE ENSINO

Semestre Letivo 2021/1

Disciplina Gestao dos Sistemas de Informacao
Pré-requisito Nao ha.

Periodo 19

Turno Noturno

Carga Horaria Total (atividades

de Aprendizagem 60 h

Teoricas/Praticas)

Carga Horaria Presencial da 60h/a em regime de APNP, conforme
disciplina Resolucao CS 01/2020

Carga Horaria em Atividades 60h/a em regime de APNP, conforme
de Aprendizagem Orientadas Resolucdo CS 01/2020

Carga Horaria Semanal 4 h/a

Professor(a) Walber Antonio Ramos Beltrame

E-mail walber.beltrame@ifes.edu.br
Curriculum Lattes http://lattes.cnpqg.br/3124854022932807
... Ementa
Dado, informacao e conhecimento. Infraestrutura de tecnologia da informacao
(TI). Conceito de sistema. Sistemas de informacao. Visao de sistemas de
informacao no ambiente organizacional. Requisitos de sistemas de informacao

avancados. Inteligéncia de negdcios. Auditoria de sistemas. Modelos de
governanca. Seguranca de sistemas. Estruturacao de um setor de TI.

Objetivos
Adequados ao contexto das APNPs

Geral:

e Conhecer os principais recursos disponibilizados em determinados sistemas
de informacao;

e Conhecer os softwares para desenvolver atividades de planejamento
acompanhamento e preparacao de relatérios,gestdao e organizacao das
informacoes;

e Gerenciar a informacao por intermédio de tecnologias que envolvam
recursos documentais;



https://guarapari.ifes.edu.br/images/stories/cursos/bacharelado/administracao/portaria-209-2020-renovacao-bacharelado-adm.pdf
http://lattes.cnpq.br/3124854022932807

Especificos:

¢ Capacidade de operacao de novas ferramentas e tecnologias;

e Dominio dos recursos da computacao eletronica de dados, conceitos
técnicos de informatica e das tecnologias deinformacao aplicaveis as
organizacdes em geral,

¢ Inovacao, planejamento e gerenciamento da informacao e da infraestrutura
de tecnologia da informacao, alinhadosaos objetivos organizacionais.

Conteudos (Adequados ao contexto das APNPs) Hcoa:'ggr?a
Uso dos avancgos recentes da tecnologia da informacao 10
A informatica como ferramenta para a gestao 10
Métodos de trabalho para aumentar a eficiéncia das Organizacdes 10
Gerenciamento da tecnologia da informacao 10
Mecanismos de acesso aos recursos tecnoldgicos 10
Implantacao de centrais de casos em empresas de base tecnoldgica 10

Estratégias de Aprendizagem

Aulas expositivas dialogadas, Dinamicas de grupo, Trabalhos individuais, em
grupos, interdisciplinares e Estudo de casos.

.~ Recursos Metodolégicos

Recursos multimidias, filmes, videos, reportagens, fotos, charges, quadro branco,
pincel, apagador.

Acoes Pedagogicas Adequadas as Necessidades Especificas

1 - Conteudos: Eliminar ou acrescentar conteldos, indicar os conteddos de maior
relevancia, observar se sao conteldos basicos e essenciais.

2 - Estratégias: Extensao de prazos, videos legendados, video-aulas,
fluxogramas, ilustracdes cientificas e técnicas, material impresso, fonte maior e
caixa alta, atendimento individualizado, podcast, envio do material com
antecedéncia para o intérprete, adaptacdes de atividades no Moodle.

3 - Recursos materiais e humanos: Intérprete de libras, professora de AEE e
conteudos adaptados.

4 - Avaliacao e Recuperacao: Participacao nas atividades propostas.




O semestre vale 100 pontos. Serdo realizadas trés atividades formais de avaliacao
por semestre, com valores somatérios, observando-se a seguinte distribuicao:

12 Atividade Avaliativa: Dez exercicios, no valor de cinco pontos, totalizando
cinquenta pontos;

22 Atividade Avaliativa: Uma prova, no valor de vinte e cinco pontos.

32 Atividade Avaliativa: Um trabalho integrador interdisciplinar, no valor de vinte e
cinco pontos.

Para efeitos de aprovacao e reprovagao, em consonancia com o Regulamento da
Organizacao Didatica (ROD), dos Cursos de Graduacao do Ifes, no Art. 81 (Titulo IV
- Da Avaliacao Escolar; Secao lll - Da Verificacao do Rendimento Escolar, da
Dependéncia e da Promocao (Art. 81 ao Art. 85):

§1¢ Estara aprovado no componente curricular o aluno que obtiver nota semestral
maior ou igual a 60 (sessenta) pontos efrequéncia igual ou superior a 75% (setenta
e cinco por cento).

§29 Sera obrigatoriamente submetido ao instrumento final de avaliagao o aluno que
obtiver nota inferior a 60 (sessenta)pontos e frequéncia igual ou superior a 75%
(setenta e cinco por cento).

§3¢ Serda considerado aprovado no componente curricular o aluno que obtiver nota
final igual ou superior a 60 (sessenta)pontos, resultante da média aritmética entre
a nota semestral das avaliacdes parciais e a nota do exame final.

§4¢ Estara retido no componente curricular o aluno que obtiver nota semestral
inferior a 60 (sessenta) pontos, comoresultado da média aritmética entre a nota
semestral e o0 exame final.
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